
 

 

 

18 жовтня — Європейський день боротьби з торгівлею людьми: 

як розпізнати небезпеку та захистити себе 

       Щороку 18 жовтня Європа та світ звертають увагу на одну з найгостріших 
проблем сучасності — торгівлю людьми. Це злочин, який порушує 
фундаментальні права людини та позбавляє її свободи. У часи воєнних дій, 
вимушеного переміщення та економічної нестабільності ризик потрапити в 
сіті вербувальників зростає в рази. 
       До Європейського дня боротьби з торгівлею людьми в  Ліцеї  №9 
відбулася серія просвітницьких заходів для учнів. У межах тематичних годин 
спілкування та інтерактивних лекцій здобувачі освіти дізналися про основні 
форми сучасного рабства та потенційні ризики вербування. Соціальний 
педагог, класні керівники та практичний психолог провели інформаційні 
хвилинки з безпечної поведінки в інтернеті, критичного оцінювання 
пропозицій роботи й правил захисту особистих даних. Завдяки  
інформаційним постерам та розповсюдженню пам'яток ліцеїсти засвоїли 
головні номери гарячих ліній і базові алгоритми дій у разі небезпеки. 

         Торгівля людьми — це не лише примусова праця чи сексуальна 
експлуатація. Це будь-які дії, пов’язані з обманом, шантажем, примусом або 
використанням уразливого стану людини з метою її експлуатації. 

 

 



Форми сучасного рабства 

Міфи про те, що торгівля людьми стосується лише викрадення людей у 
темноті, давно застаріли. Найчастіше вербування відбувається через обіцянки 
«легкого заробітку» або допомоги. 

Основними формами експлуатації є: 

• Трудова експлуатація: примусова праця на будівництві, у сільському 
господарстві чи на виробництві без оплати, із вилученням документів. 

• Сексуальна експлуатація: залучення до сексуальних послуг через 
погрози, борги або обман. 

• Примусове жебрацтво: залучення дорослих і дітей до жебракування на 
користь третіх осіб. 

• Втягнення у злочинну діяльність: використання людей для 
контрабанди, розповсюдження наркотиків чи інших правопорушень. 

• Вилучення органів: вимушена або обманна вилучення органів для 
трансплантації. 

Червоні прапорці: як розпізнати підозрілу пропозицію 

При пошуку роботи (як в Україні, так і за кордоном) варто насторожитися, 
якщо: 

1. Не чітко описують обов’язки: у вакансії відсутні вимоги до досвіду, 
але обіцяють надзвичайно високу зарплату. 

2. Вимагають віддати оригінали документів: закордонний або 
внутрішній паспорт повинні залишатися тільки у вас. 

3. Пропонують неофіційне працевлаштування: відсутність трудового 
договору або пропозиція підписати документ невідомою мовою. 

4. Тиск і поспіх: вам не дають часу порадитися або уважно прочитати 
умови контракту. 

5. Оплата в борг: працедавець пропонує покрити всі витрати на проїзд і 
проживання, але створює «кабальні» умови відпрацювання цього боргу. 

Основні правила безпеки 

Щоб не стати жертвою вербувальників, дотримуйтесь таких рекомендацій: 

• Зберігайте документи при собі: нікому не віддавайте свій паспорт або 
телефон (окрім уповноважених представників державних органів). 

• Зробіть копії: тримайте паперові та електронні копії важливих 
документів у хмарному сховищі або надішліть їх близьким. 

• Повідомляйте про свої переміщення: детально розповідайте рідним 
про місце роботи, адресу проживання та контакти працедавця. 



• Укладіть кодове слово: домовтеся з рідними про слово або фразу, яка 
означатиме, що ви в небезпеці, але не можете сказати про це прямо. 

• Перевіряйте працедавця: шукайте відгуки, перевіряйте наявність 
ліцензії у компанії-посередника. 

Куди звертатися по допомогу? 

Якщо ви або ваші близькі потрапили у складну ситуацію чи стали жертвою 
торгівлі людьми, звертайтеся за номерами: 

• 102 — Національна поліція України. 
• 527 — Національна безкоштовна гаряча лінія з протидії торгівлі людьми 

та консультування мігрантів (безкоштовно з мобільних в Україні). 
• 0 800 505 501 — Безкоштовна гаряча лінія зі стаціонарних телефонів. 
• 112 — Єдиний номер екстреної допомоги в ЄС. 

     Пам’ятайте: обізнаність — це ваша головна зброя проти злочинців. 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


